د/امانى على احمد محمد على.
الوظيفة الحالية: .مدرس تمريض النساء والتوليد كلية التمريض جامعة سوهاج..............................
تاريخ الميلاد: .13 – 11 - 1978....................................................................
العنوان:اسيوط ابراج النصر- برج ا2- شقة 907 ...........................................................................
رقم التليفون: 2185820- 088...........................................................
رقم الموبايل: 01222976188.......................................................
البريد الالكتروني: amanynoran@yahoo.com......................................
ثانيا: المؤهلات العلمية: 
	الدرجة العلمية
	سنة الحصول على الدرجة
	الجامعة / المؤسسة التعليمية

	1-  الدكتوراه
	2014
	الزقازيق

	2- الماجستير
	2008
	اسيوط

	3- البكالوريوس / الليسانس
	1999
	اسيوط



ثالثا" : التدرج الوظيفي الأكاديمي (الداخلي والخارجي) :
	الوظيفة
	سنة الالتحاق بها
	اسم المؤسسة

	مدرس تمريض النساء والتوليد
	19 – 03 - 2014
	كلية التمريض جامعة سوهاج

	مدرس مساعد تمريض النساء والتوليد
	16 – 02 - 2010
	كلية التمريض جامعة سوهاج



رابعا": الخبرات في مجال نظم إدارة الجودة الشاملة : 
1. الاشتراك مع الزملاء فى الاعمال المختلفة الخاصة بوحدة ضمان الجودة بالكلية
2. عضو فى اللجنة الثقافية بالكليه
3. عضو فى لجنة المختبرات واالمعامل

خامسا": الأنشطة المختلفة في مجال البحث العلمي / مشروعات تطوير التعليم :
محلياً:1- نشر بحث فى مجال تخصص تمريض النساء والتوليد فى المجلة العلمية التابعة لجامعة الزقازيق وعنوانه
Impact of postpartum family planning counseling on use of female 
contraceptive Methods in upper Egypt
2- الحصول على شهادة  برنامج الرخصة الدولية لقيادة الكمبيوتر ( ICDL ).
3- الحصول على شهادة  برنامج الاحصاء SPSS)) من جامعة الزقازيق.
4- الحصول على دورة فى طرق البحث العلمى من جامعة الزقازيق.
5- الحصول على شهادة  (TOEFL)  من جامعة الزقازيق.
6- الحصول على دورة اعداد معلم من جامعة اسيوط و دورات تنمية قدلرات اعضاء هيئة التدريس من جامعة سوهاج .
7- الحصول على دورة (TOT) فى مشروع SMART فى جامعة سوهاج ووزارة الصحة بالقاهرة.
8- الحصول على (MIS) من مجموعة INFORMATION TECHNOLOGY فى جامعة سوهاج.
إقليميا (إن وجد): حضورالاتى
1- ندوة لعرض نتائج دراسة ا ثر تكامل الخدمات الصحية فى مجال تنظيم الاسرة وصحة الام والطفل على المباعدة بين الولادات          2/2008
2- Building reproductive Health capacityto serve the people of upper Egypt project  4\2009              Core subjects protocol for nursing      9\2001
3- الصحة الانجابية وتنظيم الاسرة       4\2002
4- دورة الاطباء لتكامل خدمات الصحة الانجابية ورعاية الطفل وتمكين المراة (هيئة بلان انترناشونال)  2012   
5- البرنامج المتكامل للتدريب على الاشراف والقيادة   3\2004  
6- دورة فى المعاير القياسية القومية لخدمات تنظيمالاسرة والصحة الانجابية   1\2010  
7- مشروع خدمات رعاية الامومه والطفولة وتنظيم الاسرة والصحة الانجابية المتكاملة لدورة المدربين  7\2009
8- ادارة نظم الاشراف  8\2008  
 دولياً (إن وجد): 

سادسا" : أهم الأنشطة المختلفة التي تتعلق بخدمة المجتمع وتنمية البيئة.
1- حضور دورة (TOT).
2- اعطاء محاضرات تثقيفية فى مجال تخصص تمريض النساء والتوليد فى الوحدات الصحية التابعة لمحافظتى اسيوط وسوهاج.
3- الاشراف على دورة الاسعافات الاولية  لكلية التربية-
4- اعطاء دورات اسعافات اولية

سابعا" : المشاركة في مشروعات لدعم التميز بالمؤسسات التعليمية.
1- المشاركة فى مشروع تقويم الطلاب بجامعة سوهاج. 
2- الاشراف الفنى على طلبة الامتياز للكلية  وتنضيم دورات تدربية لطلبة الامتياز شهريا لتقوية وتدعيم الجزئ الفنى للطلبة
3- المشاركة فى المشاريع الطلابية
4- مستشار مشروع رفع مستوى الوعي الصحي لدى طلبة وخريجي التمريض بالجامعة في مجال مكافحة العدوى بالمستشفيات الجامعية وتعليم الإسعافات الأولية لطلاب الجامعة فى الفترة من 14\4\ 2013الى 17\11\2014
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